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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

DE PUYMIROL

Séance du 02/03/2026

NOMBRE DE MEMBRES L'an deux mille vingt-cing, le 02 mars 2026 a 19H, I'Assermnblée délibérante,
régulierement convoquée, s'est réunie au nombre prescrit par fa loi, dans le lieu
habituel de ses séances, sous la présidence de M. DURRUTY Bernard.

Enexercice : 14
Présents : 11
Etaient présents: COUREAL Jean-Louis, DURRUTY Bernard, DUVAL Lagtitia,
MARCHAND Jean-Marie, MUNCH Jérédme, OLLIE Gabriel, MIQUEL Anthony,
PECHABADEN Nadine, SIDERS Gérard, SOULA Jacques TREBOSC Damien

Nombre de suffrages : 11

Date de convocation
25/02/2026 Procurations: néant

Date d'afiichage
25/02/2026 Etaient absents: KRIEGER Anne-Laurence, JACQUEL Yoléne, SAMARUT Pierre

Acte rendu exécuteire apras
deépdt en Prefecture le :
03/03/2026

et publication du : A été nommé(e) comme secrétaire de séance : Mme PECHABADEN Nadine
03/03/2026

Etaient excusés: néant

Numéro : D-2026-0004
Objet : MNS CONTRAT 2026

Le Conseil municipal,

Vu |a loi n°84-53 du 26 janvier 1984 madifiée portant dispositions statutaires relatives a la FPT, et notamment
Farticle 3 2°,

Considérant qu'il est nécessaire de recruter un persennel pour accroissement saisonnier d’activité dans le cadre
de Fouverture de la piscine municipale,

Sur le rapport de Monsieur le Maire le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, DECIDE

- Le recrutement direct d'un agent non titulaire pour accroissement saisonnier d’activité pour une période
allant du 01 juillet 2026 au 31 ao(t 2026 inclus.

- Cet agent assurera les fonctions de maitre-nageur.

- Cet emploi sera équivalent a la catégorie B et correspondra au grade de Educateur des activités physiques et sportives

- pourune durée hehdomadaire de service de 35 heures.

- Larémunération de I'agent sera calculée par référence 3 la grille indiciaire du grade de recrutement.

- Les crédits correspondants seront inscrits au budget.

Monsieur le Maire est chargé du recrutement de Fagent et habilité, 3 ce titre, & conclure un contrat

d’engagement.

VOTE : adoptée 3 'unanimité

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.

Ont signé au registre les membhres présents.

Pour extrait certifié conforme. ’

Fait & Puymirol
Le Secrétaire de séance Le Maire

Mot
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NOMBRE DE MEMBRES

Enexercice: 14
Présents ;11

Nombre de suffrages : 11

Date de convocation
25/02/2026

Date d'affichage
25/02/2026

Acte rendu exécutoire apres

dépdt en Préfecture le;
03/03/2026

et publication du:
03/03/2026

Numéro : D-2026-0005

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DE PUYMIROL

Séance du 02/03/2026

L'an deux mille vingt-cing, le 02 mars 2026 a 19H, I'Assemblée délibérante,
régulidrement convoquée, s'est réunie au nombre prescrit par la loi, dans le lieu
habituel de ses séances, sous la présidence de M. DURRUTY Bernard.

Etaient présents: COUREALU Jean-Louis, DURRUTY Bernard, DUVAL Laétitia,

MARCHAND Jean-Marie, MUNCH Jérdme, OLLIE Gabriel, MIQUEL Anthony,
PECHABADEN Nadine, SIDERS Gérard, SOULA Jacques TREBOSC Damien

Procurations: néant

Etaient absents: KRIEGER Anne-Laurence, JACQUEL Yoléne, SAMARUT Pierre

Etaient excusés: néant

A été nommé(e) comme secrétaire de séance : Mme PECHABADEN Nadine

Objet : DELIBERATION AUTORISANT LE RECRUTEMENT DES AGENTS POUR ACCROISSEMENT
SAISONNIER D’ACTIVITE

Le Conseil municipal,

Vu le Code général de la fonction publique et notamment V'article L332-23 2°,

Considérant qu'il est nécessaire de recruter des personnels pour accroissement saisonnier d’activité en vue de

préparer la saison estivale et de renforcer I'équipe technique ;

Il est proposé de créer les emplois saisonniers suivants et de voter les crédits au chapitre du budget

correspondant :

Piscine :

- Du01juillet au 31 aot 2026, 1 adjoint technique, 30H hebdomadaires, en vue d'assurer ["accueil de la piscine

et le ménage.

Ateliers :

- Du01 mars au 31 act 2026, 1 adjoint technigue, a temps complet, en vue d'assurer les missions d'entretien

des batiments communaux, des voiries et des espaces verts.
- Du 01 awril au 30 septembre 2026, 3 adjoints technigues, 3 temps complet, en vue d'assurer les missions
d’entretien des batiments communaux, des voiries et des espaces verts.

- Du 01 juin au 31 ao(t 2026, 1 adjoint technique, 20H hebdomadaires, en vue d’assurer 'entretien des espaces

verts.



AR Prefecture

047-214702177-20260303-D_2026_0005-DE
Recu le 03/03/2026

Sur le rapport de Monsieur le Maire, le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, DECIDE

D’ACCEPTER les propositions ci-dessus.
Les emplois seront équivalents a la catégorie C.

+ Larémunération des agents contractuels sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de
recrutement.
Les crédits correspondants seront inscrits au budget.
Monsieur e Maire est chargé du recrutement des agents et hahilité a ce titre a conclure les contrats
d’engagement.

VOTE : adoptée & 'unanimité

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.

Ont signé au registre les membres présents.

Pour extrait certifié conforme.

Fait a Puymirol
Le Secrétaire de séance Le Maire

_ceka
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

DE PUYMIROL

Séance du 02/03/2026

NOMBRE DE MEMBRES L'an deux mille vingt-cing, le 02 mars 2026 3 19K, I'Assemblée délibérante,
réguligrement convoquée, s'est réunie au nombre prescrit parlaloi, dans le lieu
habituel de ses séances, sous la présidence de M. DURRUTY Bernard.

Enexercice: 14
Présents : 11
Etaient présents: COUREAU Jean-Louis, DURRUTY Bernard, DUVAL Laétitia,
MARCHAND Jean-Marie, MUNCH Jéréme, OLLIE Gabriel, MIQUEL Anthony,
PECHABADEN Nadine, SIDERS Gérard, SOULA Jacques TREBOSC Damien

Nombre de suffrages : 11

Date de convacation
25/02/2026 Procurations: néant

Date d'affichage
25/02/2026 Etaient absents: KRIEGER Anne-Laurence, JACQUEL Yoléne, SAMARUT Pierre

Acte rendu exécutoire aprés
dépdt en Préfecture e :
03/03/2026

et publication du:: A été nommé(e) comme secrétaire de séance : Mme PECHABADEN Nadine
03/03/2026

Etaient excuseés: néant

Numéro : D-2026-0006

Objet : PORTANT CREATION AU TABLEAU DES EFFECTIFS D'UN EMPLOI PERMANENT D’AGENT
TECHNIQUE EN CHARGE DU TEMPS PERISCOLAIRE ATEMPS COMPLET ET AUTORISANT LE CAS ECHEANT,
LE RECRUTEMENT DYUN AGENT CONTRACTUEL DANS UNE COMMUNE DE MOINS DE 1 000 HABITANTS

(Article L.332-8 3° du Code général de la fonction publique)

Le conseil municipal,

Vu le Code Général de la Fonction Publique notamment Iarticle L.332-8 3°,

Vu le décret n® 88-145 modifié du 15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique
territoriale ;

Considérant que la commune employeur compte moins de 1 000 habitants tel qu'en atteste le dernier
recensement,

Considérant le rapport de Monsieur le Maire, aprés en avoir délibérsé,
DECIDE

- conformément a la fiche de poste annexée 3 la présente délibération, la création a compter du
01/03/2026 au tableau des effectifs d’un emploi permanent de « agent technique en charge du
temps périscolaire » & temps complet, en référence a Ia nomenclature statutaire du cadre
d’emplois des adjoints Techniques Territoriaux, dans le grade d'adjoint technique, de la
catégorie C;
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PRECISE

DIT

VOTE: a

que cet emploi pourra étre pourvu par le recrutement d’un fonctionnaire, ou le cas échéant, par
un agent recruté par voie de contrat dans les conditions de |"article L.332-8 3° Code Général de la
Fonction Publique, Suite & un appel a candidature resté infructueux;

que ce dernier pourra étre recruté dans les conditions de I'article L332-9 du Code Général de la
Fonction Publigue ;

que F'agent recruté par contrat devra justifier d’un Certificat d’aptitude professionnelle spécialité
petite enfance ;

que la rémunération de Fagent sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de
recrutement ;

que Monsieur le Maire est chargé du recrutement de I'agent et habilité a ce titre a conclure un
contrat d’'engagement,

que les crédits correspondants seront prévus au budget ;

doptée a I'unanimité

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.
Fait 3 Puymirol
Le Secrétaire de séance Le Maire

_oeRa
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MAIRIE DE PUYMIROL FICHE DE POSTE

INTITULE DU POSTE 1 AGENT TECHNIQUE INTERVENANT SUR LE TEMPES
PERI-SCOLAIRE

Poste cocupé par:

Missions du poste

* Respomsable des Activitds périscolairss © parderie de Féocle st ALAT

* Rasponzable hygiéna | prépars st met e £t de propestd les locaux ot iz manérisl servant drecterant zux anfants
+ Azsure Ie sarvice et lz surveiliance de 1z cantine

+ Remplacement de I'agent de reswuration colective

Agctivités et tiches principales du poste

» Activités périscolziras - Garderie f Cantine / Cour
- Acczeille Jes enfante en parderie I matin et le soir
- Aszuze le comptage fes présences
- Crganise des jeux, des scovités ssion les besoins et las envies des enfants
- Asze e Hem avec et famiilss R
- Assrre fe rangement et 12 propreté constante des iocaus, dn mobilier et du reatdriel veilisé

- Bervice £ 1z cantine el
- Participe 3 Passistzmos et § b2 surveillancs das enfants pendant Ie temps de canting
- Participe 20 servics des repas et aide les plos jeunes enfants § prendre leur repas

- Surveillance et encedrermnent Jdes enfants dans & cour de Péeols i 12 panse médiane

& Remplacement sur Is poste &agent de xestawration collactive © s'asste du bon stockage des Horzizons, prize
des tempérziires, remize en termpérature des plats, dresse les tables et prépare Je chariot pour I= servics

® Antres activités : entretien des espaces publics st bitiments compunans
- Piscine : vente des tickets, ménage vestisives ot balayags des plages
- Gites © =t des Heux Fantrde et de sortis, ménage, lavars

+ Participer aux événements de I'année scolaire &
- Préparer 1a pharmacie et les changes ponr les sorties,
- Préparer 1z fete de Pévole.
- Surreiller fez enfants Iors des sordes soolaires

Acrivirés et tiches secondaires du poste :
- Géver Fanwciee & phamwacie : veller zux stocks de médieaments, intervenir pour les besaures lipires
- Commmande, Técapiion et suivi des stookz des produis dlentvatien

Moyens mis 4 disposition ;
- Matécel pour kes zetivités et jenx des enfants
- hfatériel ponr faire Ie ménage et le petit entratien extérienr
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Posidonmement hiérarchique

FERIDDE #Emsa:mm

{ Le ,-*;nim i

T
{ Secrésaite de wairie / Seerétaine géndral !
l

kL 4

’ Apent inlervenant SOT tamsp: Tarisrolyite |

Relauons fnncnon.n.e]}es
® gn interne {plack sous Maatorits kisrarckione ds I collectivite) s Jez zpemts delz ‘.ollecm
® ey externe | les enfint, les ahseienants, les parents dans bz Emite ds ses pxexogmrm

h'gences reqnises

* Compétences technigues 4 acquérir ;

- Connalrre lez techmiues F'éoouts aotive, de conumunication & c‘.’mmmn.

- Connaltre les projets éducatifs et pédagopiques de Péedls

- Conxmaite les grands principss de développement physique, moteur ef affectf des jeunes enfants.
- Apeliover e zt-.dzmgn& de base de Iz pidagegie st de a prrchciogieen mp?anmc!sﬁgmz enfints,

- Malnizer kex régles d'hypidne corporsile.

- B{aitizer les postures professionmelsc § tenir en caz d'zccident, de ma...x.t‘e-umn aﬂe:glque; de

Iepubies cOmMportementaus...

- AppEquer les réples Je séourité,
- Cownaire ez gestes atgmw.:de:xrﬂuﬁwwdm.hmg &pméachzgemxd’mméeslumm

- l{e_tzxe en ceuvze les régles pénérates on specifigues dhygine Ge locanx et de stockage des produdts,

. Competences telationnelles ! . - -
Fitte patent. Golit du travalt avec Ies enfants.

Etre rigomraux &t meﬂ:mc‘nque Ere "@mt attendf et xézotif
Savok wavailer an dquize. Savoir gérer les situation: zehationnetles difficfies.

Formaron et diplémes requis
CAP Patite Enfince ou quelification dquivalente

INBI et régime indemmnitaire
* IFSE * CIA

Conditions et contraintes d’exercice

Temps de travail : 33 heares hebdomadaives
* Horaires de travail zéguliers aves amplitude varizble selon les événements {fétes de I'éeole, sorties
seglaires, zéunion, ...)
v Organizzion bisde sur lez horaives soolsires, congés an péviods de vacances soolaires
* Travzil en équipe pluridisciplinzire
» Exposition au brui? et ap stress
* Pénibilné Bés sox postmres de mavail
* Equipements de protection pour le poste de travad




AR Prefecture

047-214702177-20260303-D_2026_0006~-DE
Regu le 03/03/2026

-'Tabcuzst sustble pour Iz classe de matsmelis
- Gants {pour Fentretian)

Indicateurs d'sppréciation des résultats

® Compléter chague semaine iz fichs hebdomadaive ¢sctivisds qul sera vemize Iz vendvedi zu rezponeable

* Prandie soin des fquépements matériels miz & disposition

* Do maniére pénérale, faire vemontet pox ecuit # 22 hidrarchie les problémes renconmés dan:
Pacvomphssement des mizsions

* Ponctuzlitd, réactvité, respest et éooute des anwss

¢ Raspect des oblipation: de discrétion, de réserve et de confidentslisd

Réalizés le 1 200272026
Derniére mise 3 jour:

Norifiée 4 'agent le Signarure de F'aucorité
Signature de Pagent
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

DE PUYMIROL

Séance du 02/03/2026

NOMBRE DE MEMBRES L'an deux mille vingt-cing, le 02 mars 2026 a 19H, 'Assemblée délibérante,

En exercice : 14
Présents : 11

Nombre de suffrages: 11

régulidrement convoqueée, s'est réunie au nombre prescrit par ja loi, dans le lieu
habituel de ses séances, sous la présidence de M. DURRUTY Bernard.

Etaient présents: COUREAU Jean-Louis, DURRUTY Bernard, DUVAL Laétitia,
MARCHAND Jean-Marie, MUNCH Jéréme, OLLIE Gabriel, MIQUEL Anthony,

Date de convocation

PECHABADEN Nadine, SIDERS Gérard, SOULA Jacques TREBOSC Damien

25/02/2026 Procurations: néant

Date d'affichage

Etaient absents: KRIEGER Anne-Laurence, JACQUEL Yoléne, SAMARUT Pierre
25/02/2026

Acte rendu exécutoire aprés
dépdt en Préfecture le:

Etaient excusés: néant

03/03/2026

Et publication du: A &té nommeé(e) comme secrétaire de séance : Mme PECHABADEN Nadine

03/03/2026

Numéro : D-2026-0007

Objet : ADHESION A LA CONVENTION « RETRAITE CNRACL » DU CDG47 : RENOUVELLEMENT 2026-2028

ANNULE ET REMPLACE LA DELIBERATION D-2025-053

Monsieur le Maire rappelle & l'assemblée que notre collectivité adhére depuis plusieurs années a la
convention « Retraite » proposée par le Centre de Gestion de Lot-et-Garonne (C.D.G. 47).

La convention « Retraite » pour la période 2020-2022, renouvelée par tacite reconduction pour la
période 2023-2025 arrivant a échéance le 31 décembre 2025, il nous est proposé de signer une
nouvelle convention pour la péricde 2026-2028.

Cette nouvelle convention prendra effet au ler janvier 2026 pour 3 ans, renouvelable tacitement une
fois pour la méme durée et consistera en :

Linformation et la formation au titre des trois fonds : CNRACL, IRCANTEC et RAPFP ;
L'information de vos agents en activité sur leurs droits a la retraite ;

L'étude relative aux départs a la retraite avec estimation des pensions CNRACL ;
L'interventicn et I'assistance sur les dossiers relatifs 3 la CNRACL : immatriculation, affiliation,
régularisation, validation de services, rétablissement, liquidation de pension (y compris
d’'invalidité ou de réversion);

Le droit a 'information : Relevés Individuels de Situation et Estimations Indicatives Globales.
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Pour la bonne exécution de ces missions, le C.D.G.47 demande a la collectivité une contribution
financiére globale et forfaitaire annuelle dont le montant est calculé en fonction du nambre d'agents
de droit public.

La grille tarifaire est annexée a la présente délibération.

La collectivité fournit chaque année au CDG47 la liste des agents couverts par la convention.

Le Conseil Municipal, Oui I'exposé de Monsieur le Maire, aprés en avoir délibéré,

Article 1 : Décide d'adhérer a la convention « Retraite CNRACL » 2026-2028, mise en ceuvre par le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Lot-et-Garonne & compter du 01/01/2026.

Article 2 : Précise que les crédits nécessaires au paiement de la participation annuelle forfaitaire
seront ouverts au budget.

Article 3 ; Autorise Monsieur le Maire a signer la convention « Retraite 2026-2028 » et tous actes s'y
rapportant.

VOTE : adoptée a Funanimité
Ainsi dékibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.
Fait a Puymirol
Le Secrétaire de séance Le Maire

QL he ho
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Dafbargion Jdu fer octobre J025 su Conged dadmnigtrotion oo CING 47

Four lo bonne sxéoution de cette mission, g CLG 47 pergost une contribution dinoncere giokale
et forfoitoire de o collectivid signatore dont g montont 251 fonstion dy nombre dogents de
droit public {slogioires, BLINIres | comprs en disponibiité et contractuesls de droit public sur

emplci permonsnd, & temps complet oo non complet)

L8 MOmont 4es presiotions

Collectivités et dtablissements publics offiliés

Montant annuel

comptont
D214 3 ogents 75004
De 4 & &agents WH500€
De 769 agents 5008
D210 414 ogents 400,00 £
0= 1% 879 agenis 58500 €
De 20 4 29 agents £3000 €
De 30 4 59 agents 1A0000 £
De 60 4 %9 agants 21000 ¢
e 00 149 agents 4 0nnan €
De 50 a2 159 agenis | & 3{30..00 £
Dz 200 & 24% agents 8 55ﬁ.0ﬁ} £
Da 2590 agents & 349 agends WEILLO L
Plus de 350 aqgents 2937400 €

CRG 47 - Annexe 1 - Convennon dadhesion

Page 1sur i
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

DE PUYMIROL

Séance du 02/03/2026

NOMBRE DE MEMBRES L'an deux milte vingt-cing, le 02 mars 2026 a 19H, 'Assemblée délibérante,
réguligrement convoquée, s'est réunie au nombre prescrit par la loi, dans le lieu
habituel de ses séances, sous la présidence de M. DURRUTY Bernard.

Enexercice : 14
Présents : 11
Etaient présents: COUREAU Jean-Louis, DURRUTY Bernard, DUVAL Laétitia,
MARCHAND Jean-Marie, MUNCH Jérdme, OLLIE Gabriel, MIQUEL Anthony,
PECHABADEN Nadine, SIDERS Gérard, SOULA Jacques TREBOSC Damien

Nombre de suffrages : 11

Date de convocation
25/02/2026 Procurations: néant

Date d'affichage
25/02/2026 Etaient absents: KRIEGER Anne-Laurence, JACQUEL Yoléne, SAMARUT Pierre

Acte rendu exécutoire aprés
dépot en Préfecture e :
03/03/2026

et publication du:: A été nommé(e) comme secrétaire de séance : Mme PECHABADEN Nadine
03/03/2026

Etaient excusés: néant

Numéro : D-2026-0008
Objet : DELIBERATION PORTANT DENOMINATION DY UNE SALLE COMMUNALE

Le Conseil municipal,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L 2121-29 et suivants, relatifs aux
competences du conseil municipal ;

Vu la volonté de la municipalité de donner un nouveau nom 3 la salle communale des Ainés afin d’honorer la
mémoire de Fernand CASSAN, habitant de Puymiral né le 10 décembre 1924, décédé le 13 février 2026 et
figure emblématique de la commune.

Vu les différentes consultations menées auprés des habitants et associations locales afin d’obtenir leur avis
sur la nouvelle dénomination ;

Considérant que la salle communale de ATnés constitue un licu central de la vie locale, accueiliant les rendez-
vous quotidiens et hebdomadaires du Club des Amis de Ia Bastide ;

Considérant que la nouvelle dénomination retenue refléte les valeurs et I'histoire de la commune, et qu’elle
a recueilli un avis favorable de la population locale ;

le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, DECIDE

- D'approuver La dénomination de la salle communale des Alnés qui portera désormais le nom de Salle
Fernand CASSAN a compter du 03 mars 2026.

- De mandater Mansieur le Maire pour entreprendre toutes les démarches administratives nécessaires a la
mise en ceuvre de cette décision, notamment la mise a jour des decuments officiels et |a signalétique.

- De prévoir une cérémonie officielle d’inauguration, en association avec les habitants, les associations et
toute personnalité concernée,



AR Prefecture

047-214702177-20260303-D_2026_0008-DE
Regu le 03/03/2026

La présente délibération sera transmise a la préfecture et affichée en mairie conformément 3 la
réglementation en vigueur.

VOTE : adoptée a ['unanimité

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus,
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.
Fait a Puymirol
Le Secrétaire de séance Le Maire

JQQ/ILQ
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
B DE PUYMIROL

Séance du 02/03/2026

NOMBRE DE MEMBRES L'an deux mille vingt-cing, le 02 mars 2026 3 19H, I'Assemblée délibérante,
réguliérement convoquée, s'est réunie au nombre prescrit par la loi, dans le lieu
habituel de ses séances, sous la présidence de M. DURRUTY Bernard.

Enexercice: 14
Présents : 11
Etalent présents: COUREAU Jean-Louis, DURRUTY Bernard, DUVAL Laétitia,
MARCHAND Jean-Marie, MUNCH Jéréme, OLLIE Gabriel, MiQUEL Anthany,
PECHABADEN Nadine, SIDERS Gérard, SOULA Jacques TREBOSC Damien

Nombre de suffrages : 11

Date de convocation
25/02/2026 Procurations: neant

Date d’affichage
25/02/2026 Etaient absents: KRIEGER Anne-Laurence, JACQUEL Yolene, SAMARUT Pierre

Acte rendu exécutoire aprés
dépdt en Préfecturele:
03/03/2026

et publication du: A été nommé(e) comme secrétaire de séance : Mme PECHABADEN Nadine
03,/03/2026

Etaient excusés: néant

Numeéro : D-2026-0009

Objet : MOTION DE LA COMMUNE DE PUYMIROL POUR REAFFIRMER LA NECESSITE DE
MAINTENIR L'ORGANISATION DES SERVICES PUBLICS DE RESEAUX A L'ECHELON TERRITORIAL LE
PLUS PERTINENT EN TERMES D’EFFICACITE, DE PROXIMITE ET DE SOLIDARITE

Les élus de la commune de Puymirol, réunis en Conseil Municipal, le 02 mars 2026,

Considérant e nouvel acte de décentralisation lancé par le Premier ministre aussitdt aprés sa nomination le 9
septembre 2025, qui doit se concrétiser sous la forme d'un projet de ol soumis au Parlement avant les élections
municipales de mars 2026, afin notamment de clarifier le « qui fait quoi » dans I'exercice de certaines politiques
publigues et de certaines compétences, notamment au plan local ;

Considérant la déclaration du Premier ministre lors de son intervention en cléture des assises des départements a
Albi le 13 novembre 2025, réitérée ensuite dans un courrier adressé le 24 novembre a tous les Présidents de
Conseils départementaux pour confirmer Fintention du Gouvernement de reconnaitre le département comme le
« chef de file des réseaux de proximité » et de renforcer leurs capacités d'intervention dans les secteurs du
numérique, de I'eau et de I'électricité et de gaz, « dans le respect des autres réalisations des autres strates de
collectivités, bloe communal et régions » ;

Considérant que la distribution d’énergie (électricité, gaz, chaleur et froid) ainsi que celle de I'eau constituent des
services publics essentiels de proximité, qui justifient que les compétences dans ces deux secteurs, compte tenu de
leur caractére opérationnel, soient exercées par les collectivités du bloc communal {communes et
intercommunalités), aux plus prés des réalités du terrain et des besoins des citoyens-consommateurs ;

Considérant I'existence d’un Hen étroit entre les services publics de réseaux et certaines politiques publiques
locales comme celles en matiére d’urbanisme et d’aménagement, dont la mise en ceuvre reléve également du bloc
communal ;
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Considérant que, si le législateur a récemment reconnu, d’'une part, la faculté pour le département de jouer un
réle plus actif dans la gestion de I'eau, mais uniquement en matiére de production, de stockage et transport (loi n°
2025-327 du 11 avril 225 visant a assouplir la gestion des compétences eau et assainissement) et d’autre part a
maintenu le droit pour le département de continuer a exercer a titre dérogatoire la compétence organisatrice du
réseau de distribution d’électricité a condition de s’'en &tre doté avant 2004, ce qui ne concerne en pratique que
deux d’entre eux ;

Considérant I'importance des besoins d’investissements sur les réseaux de distribution d’électricité et d’eau sur le
territoire des communes rurales, pour maintenir un niveau de qualité satisfaisant de maniére 3 éviter 'apparition
de fractures territoriales, ainsi que pour améliorer la résilience et la sécurité des infrastructures de plus en plus
fortement soumises aux conséquences des changements climatiques ;

Considérant le rdle opératiannel gue jouent les syndicats techniques dans la mise en ceuvre de la transition
écologique pour le compte de leurs membres, notamment gréce a une ingénierie technique spécialisée
indispensable dans le secteur des réseaux d'énergie, d’eau et numérigques, au niveau départemental voire régional.

ESTIMENT :

- Que la proposition de reconnaitre au département un réle de chef de file en matiére de réseaux d’eau,
d'électricité et de gaz, qui constituent des compétences attribuées par le légistateur au bloc communal, est en
contradiction avec I'cbjectif du nouvel acte de décentralisation qui entend clarifier I'exercice de certaines
compétences ;

- Qu'il convient au contraire, a travers les syndicats d'énergie, d’eau et numériques de grande taille, les autorités
organisatrices ou les structures spécialisées dont les communes sont membres sur |a base du volontariat, de
privilégier la solidarité, la proximité et I'efficacité sur le plan opérationnel, plutét que de prendre le risque de
créer de nouvelles fractures territoriales ;

- Consternant gue i'on puisse envisager de bouleverser {'organisation actuelle des grands syndicats spécialisés qui
ont mis en place des plans pluriannuels d’investissement ambitieux pour répondre aux besoins de leurs
territoires et aux enjeux nationaux.

DEMANDENT AU GOUVERNEMENT :

- Derenoncer au projet de faire, de maniére unilatérale, du département le chef de file des réseaux de
proximité ;

- De maintenir l[es compétences comme des compétences du bloc communal, en conformité avec F'esprit du
nouvel acte de décentralisation qui ne doit pas remettre en cause une organisation et une ingénierie qui
fonctionnent et qui ont fait |la preuve de leur efficacité ;

- Dene pas obérer les moyens d'action des syndicats spécialisés et notamment les recettes percues au titre de
leurs compétences. Une dilution de leurs moyens au bénéfice d'autres actions étrangéres aux missions exercées
par ces syndicats serait consternante et contreproductive car elle freinerait les investissements sur les réseaux
et sur les actions de transition énergétique et écologique, contrairement aux engagements et aux objectifs fixés
par le Gouvernement.

VOTE : adoptée a I'unanimité

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.

Ont signé au registre las membres présents.

Pour extrait certifié conforme.

Fait & Puymirol
Le Secrétaire de séance Le Maire

P LY




